PATVIRTINTA

Valstybinés teismo psichiatrijos tarnybos prie
Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus N
2020 m. grecodico 7 d. jsakymu Nr. 12 P-4

VALSTYBINES TEISMO PSICHIATRIJOS TARNYBOS PRIE SVEIKATOS APSAUGOS
MINISTERIJOS
UTENOS EKSPERTINIO SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés teismo psichiatrijos tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau —
Tarnyba) Utenos ekspertinio skyriaus (toliau — Skyrius) nuostatai nustato skyriaus uzdavinius,
funkcijas, struktiirg, darbo organizavimo tvarkg ir kontrolg bei darbuotojy, dirbangiy pagal darbo
sutartis (toliau — darbuotojai) teises, pareigas ir atsakomybe.

2. Skyrius yra Valstybinés teismo psichiatrijos tarnybos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos (toliau - Tarnyba) struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ekspertiniam darbui ir sprendZiantis Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus, jam pavestus
uzdavinius ir funkcijas

3. Skyrius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos baudZiamojo proceso kodeksu, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksu,
Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu, Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymu, Lietuvos Respublikos teismo ekspertizés jstatymu, kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Teismo psichiatrijos
ekspertizés organizavimo ir atlikimo tvarkos apradu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2013 m. birzelio 12d. jsakymu Nr.V-616, Teismo psichiatrijos, teismo
psichologijos ekspertiziy darymo Valstybinéje teismo psichiatrijos tarnyboje prie Sveikatos apsaugos
ministerijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m.
rugpjii¢io 18 d. jsakymu Nr. V-499, kitais Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
isakymais, Tarnybos nuostatais, Tarnybos darbo tvarkos taisyklémis, Skyriaus vidaus tvarkos
taisyklémis, Tarnybos direktoriaus jsakymais, %iais nuostatais bei kitais vidaus tvarkomaisiais
dokumentais.

II SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Svarbiausi Skyriaus uZdaviniai yra sie:

4.1. pagal Tarnybos ekspertiniy padaliniy darbo reglamentg (toliau — Reglamentas),
patvirtintg 2014 m. spalio 6 d. Tarnybos direktoriaus isakymu Nr. 12P-38:

4.1.1. atlikti teismo psichiatrijos, teismo psichologijos ekspertizes;

4.1.2. teikti specialisto i§vadas pagal prokurory ir ikiteisminio tyrimo istaigy pareigiiny
uzduotis.

5. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka $ias funkecijas:

5.1. atlieka suimty asmeny stacionarias teismo psichiatrines, psichologines ekspertizes,
neatsizvelgdamas j ju gyvenamaja vieta;



2

5.2. atlieka nesuimty asmeny baudZiamosiose bylose ir visy asmeny civilinése bylose
stacionarias teismo psichiatrines, psichologines ekspertizes, neatsizvelgdamas j jy gyvenamgsias
vietas;

5.3. atlicka ambulatorines teismo psichiatrines, psichologines ekspertizes baudZiamosiose bei
civilinése bylose. Reglamente nurodytiems asmenims;

5.4. teikia specialisto i§vadas pagal prokurory ir ikiteisminio tyrimo jstaigy pareigiiny
uzduotis;

5.5. teikia konsultacijas valstybés ir savivaldybiy sveikatos prieZiliros jstaigoms, teisésaugos
institucijoms teismo psichiatrijos, psichologijos klausimais; ‘

5.6. esant biitinosios psichiatrinés pagalbos indikacijy, ekspertizés atlikimo metu tiriamajam
skiria gydyma, o esant kity sveikatos biiklés sutrikimy, siuncia juos | asmens sveikatos prieZiiiros
jstaigas;

5.7. rengia ataskaitas apie teikty paslaugy teikima ir teikia Tarnybos vadovybei;

5.8. pagal kompetencija vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, Tarnybos vadovybés
pavedimus, susijusius su skyriaus darbu.

III SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA IR KONTROLE

6. Skyriui vadovauja virSininkas, kurj i pareigas priima ir i§ jy atleidZia Tarnybos
direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

7. Skyriaus nuostatus ir Skyriaus darbuotojy pareigybiy apra§ymy projektus, jy pakeitimus
ir papildymus rengia Skyriaus vir§ininkas, taip pat Tarnybos pataréjas (teisininkas), kuriuos patvirtina
Tarnybos direktorius.

8. Atsizvelgiant j tiriamyjy asmeny teisinj statusa, Skyriuje veikia 2 poskyriai:

8.1. 1-asis poskyris atlieka suimty asmeny stacionarias teismo psichiatrines, psichologines
ekspertizes;

1-ajame poskyryje esanéiy suimty asmeny, kuriems paskirta stacionari teismo psichiatriné,
psichologiné ekspertizé, apsaugos funkcijg, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998
m. vasario 23 d. nutarimu Nr. 223 ,,Dél suimty asmeny, kuriems paskirta stacionari psichiatriné
ekspertizé, apsaugos* pavesta atlikti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai.

8.2. 2-asis poskyris atlicka nesuimty asmeny stacionarias teismo psichiatrines,
psichologines ekspertizes.

9. Skyriaus vir§ininkas:

9.1. vadovauja Skyriui, planuoja ir organizuoja Skyriaus darba, koordinuoja ir paskirsto
darbuotojams darbus, atsiZvelgiant | Skyriaus darbuotojo uZimama darbo kriivj ir kontroliuoja jy
savalaikj vykdyma; ‘

9.2. uztikrina Skyriaus darbuotojy darbo drausme ir atsako uZ jiems pavesty uzduoCiy ir
funkcijy vykdyma;

9.3. teikia Tarnybos direktoriui pasitilymus su Skyriaus funkcijomis susijusiais klausimais;

9.4, uztikrina, kad vykdant Skyriaus veiklg bty laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymuy,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty;

9.5. vir§ininkui nesant darbe (atostogy, ar kt. atvejais), jo teises ir pareigas perima Tarnybos
direktoriaus paskirtas asmuo.

IV SKYRIUS .
DARBUOTOJU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

10. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uZdavinius ir atlikdamas funkcijas turi teisg:
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10.1. gauti i§ Tarnybos struktiiriniy padaliniy, jstatymy ir teisés akty nustatyta tvarka i$
valstybés institucijy ir jstaigy, kity juridiniy asmeny funkcijoms atlikti reikalingus duomenis,
informacija ir dokumentus (jy kopijas ar i8ra3us);

10.2. priimti sprendimus pagal savo kompetencija;

10.3. teikti pasiiilymus Tarnybos direktoriui dél Skyriaus ir Tarnybos veiklos tobulinimo;

10.4. gauti technines, transporto ir kitas skyriaus darbui reikalingas priemones;

10.5. tobulinti kvalifikacija konferencijose, seminaruose bei kituose renginiuose;

10.6. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis
teisémis.

11. Skyriaus darbuotojy pareigos:

11.1. tinkamai, kokybiskai ir laiku vykdyti pavestas funkcijas bei kitus nenuolatinio
pobiidzio vadovybés pavedimus radtu ir ZodZiu, siekiant Tarnybos strateginiy tiksly jgyvendinimo bei
asmenigkai atsakyti uz pavesty darby bei pavedimy atlikima;

11.2. informuoti tiesioginj vadova apie atlickamus darbus, i3kilusias problemas;

11.3. savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, saugos
ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos taisyklémis, darbo organizavimo dokumentais, direktoriaus
jsakymais, Tarnybos nuostatais, skyriaus nuostatais ir vidaus darbo tvarkos taisyklémis, bei Sia
pareigine instrukcija;

12. Skyriaus darbuotojai pagal Lietuvos Respublikos jstatymus atsako uZ tinkama:

12.1. kokybiska ir savalaikj funkcijy atlikima;

12.2. suteikty teisiy ir jgaliojimy panaudojimg;

12.3. patikéty materialiniy vertybiy saugojimg ir tausojima;

12.4. Lietuvos Respublikos teisés akty, Tarnybos direktoriaus jsakymuy, darbo tvarkos,
darbo saugos, priesgaisrinés saugos, elektros saugos ir kt. taisykliy bei savo pareiginés apraSymo
reikalavimy laikymasi;

12.5. darbuotojai, atleidiami i§ pareigy arba perkeliami j kitas pareigas, nebaigty vykdyti
dokumenty, turimy byly ir kity neuZbaigty darby perdavima, taip pat materialiniy vertybiy,
inventoriy, antspaudy ir spaudy perdavima Tarnybos direktoriaus paskirtam/priimtam darbuotojui;

13. Darbuotojas uZ jam priskirty funkeijy ir pareigy nevykdyma ar jy netinkama vykdyma
(dél kaltés, aplaidumo, nekompetencijos, jgaliojimy virsijimo, netinkamos veikos, asmens privadiy
interesy konflikto ir kt.), atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir Tarnybos darbo tvarkos taisykliy
nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sie nuostatai gali biiti papildomi ar kei¢iami, atsizvelgiant | Tarnybos veiklos poky¢ius.
15. Su $iais nuostatais pasiradytinai arba elektroninémis priemonémis supaZindinami visi
skyriaus darbuotojai.

SusipaZzinau:
darbuotojo pareigos, vardas, pavardé, parasas:



